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Ceska republika patfi v evropském
méfitku k zemim s velmi podpri-
mérnym zastoupenim Zen v tech-
nickych a ICT oborech, coZz ma ne-
gativni disledek v hospodarské
i spolecenské oblasti. Muzi naopak
maji minimalni zastoupeni v obo-
rech vzdélavani, zdravotnickych
a socialnich oborech.

Akademie HK PK se ve spoluprdci
se Zapadoceskou univerzitou v Plz-
ni, Lékarskou fakultou v Plzni, VysSi
odbornou $Skolou zdravotnickou,
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managementu a vefejnospravnich
studii a Krajskou hospodérskou
komorou v PK rozhodla pokusit se
v Plzeriském kraji sniZit genderovou
segregaci ve vzdélavani a zvysit za-
jem studentll o genderové neste-
reotypni studium a obory. Realizuje
pilotni projekt Vybér povoldni bez
stereotyp( v Plzefiském kraji finan-
covany EU z Operacniho programu

Zaméstnanost plus. Aktivity bézi

24 mésici a jsou uréeny student-
kdm a studentdm 1. — 3. ro€nik(
gymnazii a stfednich Skol.

Hlavnim cilem je zvySeni zajmu
divek o studium technickych a ICT
oborid na vysokych a vy$Sich od-
bornych Skolach a zvySeni zéjmu
chlapcl o studium pedagogickych,
zdravotnickych a obor( socialni pra-
ce na vysokych a vy$sich odbor-
nych Skolach. Studenti i studentky
se seznami s mnoha zaméstnavateli
v regionu v ramci besed s profesni-
mi odborm’ky exkurzi ve firméch
od svého zacatku tesf velkému
zdjmu z fad gymnazii i stfednich

Aktualni internetové noviny na www.plzenskyrozhled.cz

Skol napfic kraji a probéhlo jiz né-
kolik besed a exkurzi ve firméch.
,Projektové aktivity jsou primdrné
zaméreny na praktickou stranku
problematiky, kterou chceme div-
kdm i chlapcim v jednotlivych obo-
rech ukdzat, Ze neni potreba stdle
genderové rozdélovat ryze Zenské
Ci muzské obory® vysvétluje

Bc. Petra Blahova, odborna pracov-
nice Akademie HK PK.




